KIC

VADITAJS UN

VADITPRASME

PAMATI DARBA AR SEVI
UN CITIEM

"Tas, kurs vienmér dara to, ko jau
mak, vienmér paliek par to, kas
vins jau ir” (Henrijs Fords).

Sis kurss biis par to, ka spert soli

talak, ka klut par to, par ko vél nav
blts — par vaditaju. Diskutésim par to, kapéc vaditajam ir jasak ar skatu uz sevi — kas ir S jauna
loma, ko ta prasa no manis ka cilvéka un profesionala, ka es ar to jutos, kadas gaidas tiek uzliktas
ar So lomu, kada ir Sis lomas atbildiba un pienakumi, un nepiecieSamas darbibas.

“Primarais S1 gadsimta kaujas lauks ir misos pasos. Tas ir kaujas lauks starp misu esoSo, ierasto
sevi un misu topoSo nakotnes sevi gan individuala, gan kolektiva plakné” (Otto Sarmers).

KURSA NORISE: MERKAUDITORIJA:
4. un 5. oktobris = Vaditaji ar neilgu vadibas pieredzi
9.00 — 17.00 (klatienge) = Vaditaji, kas par tadiem kluvusi,

- . pieradot sevi ka izcilus
Dalibas maksa: 499 EUR + PVN specialistus
Piesakieties lidz 4. septembrim un sanemiet 10% atlaidi! = Vaditaji, kas nesen nodibinajusi
savu uznémumu

BIZNESA TRENERE UN KONSULTANTE SANDRA LIEPA

Pasniedz€ja un organizaciju konsultante ar praktisko
darba pieredzi personala vadiba no 1998.gada tados
uznémumos ka Latvijas Kugnieciba, Latvijas Balzams,
KPMG Baltics, Cido, L-Ekspresis, LATRAPS. Biznesa un
personigas izaugsmes koucs kops$ 2012. gada, Latvijas
un starptautiskas koucu federacijas (ICF) biedre. Kop$
2007. gada regulari vada seminarus par personala
vadibas sasaisti ar uznémumu stratégiju, darba izpildes
mérku noteikSanu, darba sniegumu vadibu, darbinieku
motivaciju, atlases un darba interviju vadibu, darbinieku
novértéSanas un attistibas parrunu vadibu, personigas
izaugsmes aspektiem ka laika un stresa vadiba, konfliktu
vadiba, komunikacijas prasmju uzlabosana. Konsulté
uznémumus par strukturalo izmainu ievieSanu, mérku
noteikSanu, atalgojumu sistému izveidi un mainu. Trenere KIC vaditaju ilgtermina attistibas programmas
“Biznesa klase” un “Produktiva RazoSanas vadisana”.

Izglhitiba: Magistra grads uznéméjdarbiba (MBA), RTU un Buskerud University College (Norvégija)
programma “Inovacijas un uznéméjdarbiba”, magistra grads biologija, biokimija Latvijas Universitaté, ieguta
kvalifikacija Starptautiskajas ekonomiskaja attiecibas Latvijas Universitaté, iegits psihologiskas
konsultésanas konsultanta diploms St.P&terburgas Psihologu gildg, iegits psihoterapijas praktika péc Gestalta
metodes diploms St.P&terburgas Gestalta institita.
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KIC

PROGRAMMA
1.DIENA

M Izaicinajumi vaditaja loma
» Vaditaja atbildiba un pienakumi
» Vadibas limeni un kompetences
» Personibas iezimes un vadibas stili

M Vaditaja prasmes veidot un vadit attiecibas ar darbinieku
= Personigie ierobezojumi cela uz lideribu un to parvaréSanas iespéjas
» Vaditaja prasmes mérktiecigas sarunas ar darbinieku veidosanai
= Emocionalais intelekts, ta nozime
» Konfliktu veidoSanas un to risinaSanas taktikas

2.DIENA

M Motivacija un motiveésanas iespéjas
= Uzticibas veidoSana, darbinieku iesaiste un motivacija
= IekS€ja un ar€ja motivacija, motivacija attalinata darba rezima
= Sarunas vadiSanas ar darbinieku, jautajumu spéks

M Darba snieguma parraudziba un uzlabosanas iespéjas
= Darba parraudziba vai kontrole, méramie un neméramie merki
= Mérku sasniegSana komanda
» Delegésanas iesp&jamiba
= Atgriezeniska saite, novertéjums un kritikas izteikSana

MACIBU PROCESS UN METODES

Intensivs divu dienu kurss, kura pasniedzé€jas stastitais tiks papildinats ar piemériem, dalibnieki
aktivi darbosies, pildot dazadus praktiskus uzdevumus gan individuali, gan grupas. Starp macibu
dienam dalibnieki veiks majasdarbu saistiba ar savu pasreiz&jo darbu.

DALIBNIEKU ATSAUKSMES:

M Palidz&ja saprast, ka pareidzi komunicet ar saviem padotajiem. To, ka pareizi viniem pajautat
jautajumu. Ka katrs cilvéks ir savadaks, nepiecieSama katram sava pieeja. Ka gut
atgriezenisko saiti sava darba kolektiva.

M Cilvéku tipi, jautajumu uzdosana, motivacija, mérku izvirziSana.

M Loti labs kurss “iesacgjiem”.

M Profesionali nostradats darbs. Iesaista auditoriju, nepalaiz garam nevienu bez uzmanibas un
svarigi, ka tas neatgadina kontroli!

M Labs seminars.

M Sazina nevis Cata, ka tas visur notiek, bet tieSam bija sajita, ka esmu seminara klatiené.

M Trenere ir |oti atsauciga un atbild uz visiem jautajumiem.

M Idejas par to, kada es ka vaditaja velos but, kas man sevi jamaina/jauzlabo.

M Loti patika, ka visi tiek iesaistiti un var iegtt dazadu pieredzi ari no dalibniekiem.
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