KIC

UZNEMUMA DIGITALA TRANSFORMACIJA |
SPELES NOTEIKUMI UN CELA KARTE

Ar Ainaru Bemberi

LN

Sis ir iesp€ju un ieguvumu laiks. Digitalizacija, robotizacija, jauni riki un platformas ir ik
uz sola un ir “must have” jeb “jaunais normalais”. Ka kopsoli ar tehnologijam sasniegt
vairak?

Sis kurss ir paredzéts uznédmumu augstaka limena vaditajiem, kam jaizprot digitalas
transformacijas spéles noteikumi un investiciju planosanu, janosaka uznémuma
digitalais briedums un jasagatavo digitalas transformacijas cela karte (roadmap).

10. un 16. novembris e Augstaka limena vaditaji, kam jaizprot
9.00 - 17.00 (Klatiené) digitalas transformacijas spéles

Dalibas maksa: 599 EUR + PVN noteikumi un investiciju planoSanu.
Piesakoties ménesi pirms, sanemiet 10% atlaidi! e Augstaka limena vaditaji, kam janosaka

uznémuma digitalais briedums un
jasagatavo digitalas transformacijas
cela karte.

IEGUVUMI DALIBNIEKIEM

e Izpratne par ilgtsp&ju un tas prasibas izmantoSanu biznesa laba. Nakotnes jautajumi.

e Parmainu vadiba uznémuma digitalas transformacijas ietvara: cilveki, procesi, sistémas.

e Izpratne par “digitalas cela kartes” sastadiSanu un kritisko komponentu nepiecieSamibu
uznémuma digitalaja uzraviena.

e Zinasanas par digitalo drosibu, kas ir stabilitates un ilgtsp&jas pamats.

e Izpratne par digitalas transformacijas projekta pozicion€jumu.

BIZNESA TRENERIS UN KONSULTANTS AINARS
BEMBERIS

Eksperts informacijas tehnologiju nozaré. Praktisko pieredzi ieguvis,
stradajot pardoSana, pardosanas un biznesa vadiba tados uznémumos
ka Mebius IT, Microsoft Latvia, Columbus IT Partner Latvia. Sobrid ir
SAP Latvia direktors. Ir palidzgjies vairakiem uznémumiem ieviest IT
risinajumus, kas ir veicinajusi biznesa izaugsmi. Regqulari uzstajas
konferencés un forumos Latvija un arzemés par IKT témam, veicinot
uznéméju digitalas prasmes attistiSanu.

Vairakus gadus ir bijis KIC vaditaju ilgtermina attistibas programmas
“Digitala Kompetence Biznesam” treneris.

Izglitiba: MBA Zenévas universitaté 2010. gada. Akadémiska izglitiba
tiek regulari papildinata ar dazadu seminaru, konferencu, treninu apmekléSanu Latvija un
arzemes. Apguvis BICG (Baltic Institute of Corporate Governance) Valdes loceklu izglitibas
programmul.
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MACIBU METODES UN PROCESS
Isas lekcijas, diskusijas un praktiskie uzdevumi grupas, pieméri (veiksmes un neveiksmes). Starp
abam macibu dienam paredzéts majas darba uzdevums.

PROGRAMMA

o Kas ir digitalizacija un digitala transformacija? Digitalizacijas iespéjas un
izaicinajumi. Kapéc ta ir nepiecieSama?
o Biezak lietotie digitalizacijas termini — ka tos tulkot un ko tie dod?

e Kapéc uznémumiem ir jamainas? ligtspéja (sustainability) un ka tas prasibas
izmantot biznesa laba. Nakotnes jautajumi.

o Domasanas maina — digitala transformacija nav IT projekts, bet biznesa
parmainas. Digitalas transformacijas projekta pozicionéjums. Industriju piemeri.

e Parmainu vadiba uznémuma digitalas transformacijas ietvara: cilveki, procesi,
sistémas.

e Ar ko sakt un kas ir nepiecieSams “digitalas cela kartes” un “business case”
sastadisanai? Kadas kritiskas komponentes ir nepieciedamas uznémuma
digitalajam uzravienam (total cost of ownership)?

o Praktiskais darbs: daltbnieki novérté sava uznémuma digitalo briedumu un sastada
digitalas transformacijas cela kartes.

¢ Augstaka limena vaditaja loma un atbildiba uznémuma transformacija. Citu
digitalizacija iesaistito lomu nozime un nepiecieSamiba.

o Digitala drosiba ka uznémuma stabilitdtes un ilgtsp&jas pamats.

DALIBNIEKU ATSAUKSMES:

e Loti augstu noverteju trenera talantu atraktivi un koncentréti dot daudz informacijas. Viegla
komunikacija!

e Plasas zinasanas par sferu.

e Ainars ir dzimis pasniedzgjs. Loti saistosi pasniedz savu macibu vielu.

e Piepildits ar optimismu.

e Profesionalis ar augstu emocionalo inteligenci.

e Pasniedz€js 100% sava joma un vieta!

e Lieliska prezentacija, ieguts daudz informacijas digitalaja vide.

e Ainaram kompliments — |oti laba satura informacija.

e Loti interesanti. Daudz ideju. Izklaid€josi izglitojosi, uz piemériem balstits, ieskats digitalas
kompetences pasaulé.
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