NOLIKTAVAS PROCESU OPTIMIZACIJA

UN INOVACIJAS EFEKTIVITATES
UZLABOSANAI

Ar biznesa treneri un konsultanti Ingu Ozolu

Efektivi organizéti noliktavas procesi ir batisks elements jebkura uznémuma veiksmigai darbibai,
jo tie tieSi ietekmé gan klientu apmierinatibu, gan uznémuma izmaksas un konkurétspéju.
Sodienas dinamiskaja biznesa vidé noliktavu vaditajiem jaspéj identificét un novérst procesa
esoSos zudumus, ka arT ieviest modernas un pardomatas parvaldibas pieejas. Kursa mérkis ir
palidzét uznémumiem sasniegt augstaku efektivitati un procesu ilgtspéju, izmantojot
parbauditus LEAN principus un inovaciju iespéjas.

Daltbnieki iegus praktiskas zinaSanas par to, ka uzlabot noliktavas darbibu, izmantojot datu
analizi, vizualizacijas rikus un jaunakas tehnologijas. Papildus tiks aplikoti nepartrauktu
uzlabojumu principi, klddu novér§anas metodes un stratégijas, kas veicina plistoSu un efektivu
noliktavu vadibu. Kurss ir izveidots, lai sniegtu strukturétu pieeju, kas palidzétu
uznémumiem ne tikai optimizét savus procesus, bet ari attistit inovaciju ievieSanas spéjas.

Kursa norise: Merkauditorija

20. aprilt ¢ Noliktavu vaditaji

9.00 — 17.00 (Klatiene) ¢ Noliktavu procesu 1pasnieki

Dalibas maksa: 275 EUR + PVN ¢ Mainu vaditaji
PROGRAMMA

LEAN metodes noliktavas procesu optimizacijai
e Noliktavu procesu efektivitates pamati
e Zudumi noliktavas péc LEAN principiem (Muda, Mura, Muri)
e Problému risindSana un patieso célonu atrasana (Ishikawa diagramma, 5 Kapéc metode)
e PUSH un PULL parvaldibas stratégijas

Efektivas noliktavas darba organizacija
e Kartiba un efektivitate darba vieta: 6S metode
e Vizualizacija un plismas vadiba: Kanban sistéma
e Kaizen - nepartrauktu uzlabojumu ievieSana
e PokeYoke - cilvécigo kludu novérsana noliktava

Inovacijas un labas prakses noliktavas efektivitates uzlabosanai

¢ Noliktavu vadibas sistémas (WMS) un to pielietojums
e Automatizacija un jaunas tehnologijas noliktavu darbiba

\Vairak info un vietu rezervacija
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https://www.kic.lv/macibas/noliktavas-procesi-un-to-optimizacija

MACIBU METODES UN PROCESS
Informacijas sniegSana, praktiski pieméri, dalibnieku pieredzes apmaina un diskusijas, individuali
un grupu uzdevumi.

BIZNESA TRENERE UN KONSULTANTE INGA OZOLA

LEAN eksperte, razosanas efektivitates trenere
Sobrid ir RIMI Baltic Group logistikas kvalitates un servisa vaditaja.

Sniegusi batisku ieguldijumu darba AS Aldaris (Carlsberg group).
Stradajusi par Calsberg group Baltic RazoSanas un logistikas
sisttmu vaditaju Baltijas valstis, AS Aldaris LEAN vaditaju,
Attistibas  vaditaju un IT vaditaju. Pieradijusi sevi ar
kokrGpniecibas nozaré, stradajot ka logistikas vaditaja un iek$€jais
LEAN treneris SIA PATA.

KIC programmas “Produktiva RazoSanas VadiSana” trenere
moduliem “Lean instrumenti produktivitates uzlabosanai” un “LEAN
ievieSana un nepartrauktas uzlaboSanas process”.

Izglitiba: magistrs uznéméjdarbibas vadiba, matematikas
bakalaurs. Pirma sertificéta LEAN eksperte Latvija (BEA).

Trenera profils|

DALIBNIEKU ATSAUKSMES:

e leguvu izpratni gan personala efektivaka vadiSana, gan arf jauno un eso$o procesu
uzlaboSana. ABC metodes atjaunosana!

o Sapratu LEAN batibu un procesu vadiSanas solus.

e leguvu izpratni par to, ka efektivak veikt darbu noliktava. Ka arf, ka veicinat uzlabojumu
attistibu un izpildi.

o Atsvaidzinaju zinaSanas, KPI, LEAN, pieredzes stasti. Kopuma loti véertigi.

o Sapratu noliktavas KPI, ko un kapéc skattties.

o Loti profesionali. Loti ieklausas un analizé tiesi redlas grupas vajadzibas un vélmes.

o Nav garlaiciga pasniegSana. Nav tikai monologs, bet iesaista grupas. Pasniedzéja forSa

e Produktivi pavadits seminars. Bls idejas un ieteikumi, ko pielietot darba.

» leguvu apstiprinajumu, ka virzos un daru lietas pareizaja virziena. ldejas par nakoSajiem
iesp&jamajiem uzlabojumiem.

« Loti noderigs kurss- inovacijas, noliktavu procesi un daudz kas cits. Paldies.

« Loti profesionala pasniedzéja, kura spéj iedvesmot un ar interesi iesaista dalibniekus macibu
procesa.
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